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tindo tais condicdes, a disciplina devera ser ofertada em edital
por tempo determinado.

§2° - Em caso de inexisténcia de candidatos aptos nos
editais (interno e externo), o Diretor da Fatec devera encaminhar
o pedido de divisdo de turma a Unidade do Ensino Superior de
Graduagdo - CESU informando no campo docente em processo
de contratacdo. Apos aprovacdo do pedido de divisao de turma
pela CESU, solicitar o aproveitamento de remanescentes ou
abertura de processo seletivo simplificado junto ao Departamen-
to de Gestdo de Selecdo de Docentes e Auxiliares de Docente
- DGSDAD, da Unidade de Recursos Humanos.

Artigo 7° - Para a realizacdo do processo de ampliagdo
interna, o Diretor da Fatec constituira, ao término do periodo
de inscri¢des, uma Comissao Avaliadora composta pelo Coor-
denador do Curso envolvido, que serd o presidente, por um
professor da area da(s) disciplina(s) ofertada(s) e por um servi-
dor técnico-administrativo, conforme Anexo II, com os seguintes
procedimentos:

| - Expedicao do edital interno de abertura de manifestacao
de interesse para ampliacdo de carga horaria, contendo o tempo
de ampliagdo (determinado ou indeterminado), a(s) disciplina(s)
objeto do processo, a(s) area(s), turno, carga horaria e curso,
pela Diretoria de Servicos Administrativos da Fatec (Anexo Ill - A:
Indeterminado ou Anexo Ill - B: Determinado);

Il - Podera ser expedido um edital para cada disciplina por
curso, por turno ou um edital contemplando diversas disciplinas,
desde que pertencam & mesma area, a0 MesmMo CUrso e sejam
classificadas na mesma categoria (linguas estrangeiras, disci-
plinas basicas ou profissionalizantes); em todas as situagoes, a
validade do edital sera de um semestre. Havendo a desisténcia
do primeiro classificado, o segundo devera ser convocado, assim
sucessivamente;

Il - A divulgacéo do edital, responsabilidade do Diretor da
Fatec, devera ocorrer de forma ampla, garantindo transparéncia,
publicidade e isonomia ao certame, sendo necessariamente
documentada, com o envio do edital para os e-mails institucio-
nais dos Docentes que ministram aulas na Unidade de Ensino,
conforme o disposto nas alineas a e b abaixo, bem como a
publicacdo do edital no site institucional da Fatec, sendo que:

a) Edital por tempo indeterminado: deve contemplar os
docentes com aulas atribuidas por tempo indeterminado na
Fatec, estando ou ndo em efetivo exercicio da docéncia;

b) Edital por tempo determinado: deve contemplar os
docentes com aulas atribuidas por tempo indeterminado e
determinado na Fatec.

IV - O periodo de manifestacéo de interesse sera de 3 dias
Uteis, a partir da data efetiva de sua divulgacao;

V - Para realizar a inscri¢do, o docente devera encaminhar,
para o e-mail fXXXeditais@cps.sp.gov.br, a Ficha de Manifes-
tacdo de Interesse (Anexo VI), a Tabela de Pontuagdo (Anexo
IV-A: linguas estrangerias, Anexo IV-B: basicas e Anexo IV-C:
profissionalizantes), preenchidas eletronicamente, e a documen-
tacdo comprobatdria para analise e validacdo pela Comisséo
Avaliadora, devendo cada comprovante ser numerado, de modo
a informar no anexo IV a sua correspondéncia;

VI - Para a anélise da documentacdo apresentada, a Fatec
devera juntar a grade horaria do docente disponibilizada no
SigUrh, seguindo as etapas:

a) deferimento/indeferimento das inscricdes: de acordo com
os editais vigentes para concurso publico docente e a legislacdo
do Conselho Estadual de Educagéo; e

b) classificacdo/resultado: os candidatos deferidos serdo
classificados em ordem decrescente de pontuacdo nos termos
do parégrafo 4° do artigo 6° da Deliberagdo Ceeteps n. 48/2018.

VII - O deferimento/indeferimento e a classificacdo/resulta-
do deverdo ocorrer no prazo de até 5 dias Uteis apos o encerra-
mento do prazo para a manifestacdo de interesse, informando
para todos os docentes participantes do pleito, sendo necessa-
riamente documentada, no minimo, com o envio da classificagao
para o e-mail institucional dos docentes inscritos (Anexo VII);

VIl - Individualmente, a cada candidato, devera ser informa-
do o resultado da anélise de sua tabela de pontuacao, conforme
0 Anexo VIII;

IX - O prazo para interposicdo de recursos sera de 2 dias
Uteis apos a divulgagdo do resultado, sendo admitido uma unica
vez, por meio de argumentagdo, encaminhado ao e-mail fXXXe-
ditais@cps.sp.gov.br e enderecado ao Diretor da Fatec;

X - Os recursos serdo analisados pela Comisséo Avaliadora,
cujos membros os receberdo por e-mail encaminhado pela
Diretoria de Servicos Administrativos, e os resultados da analise
serao homologados pelo Diretor da Fatec;

XI - O prazo para andlise e resposta aos recursos, quando
houver, sera de 2 dias Uteis apds o prazo final para a interpo-
sicdo de recursos;

XII - A divulgacdo do resultado final da atribuicdo de aula
devera ocorrer contemplando todos os docentes participantes
do pleito, sendo necessariamente documentada, no minimo,
com o envio de mensagem para o e-mail institucional destes
docentes (Anexo V);

Xl - A Diregdo da Fatec devera encaminhar para o docente
classificado em primeiro lugar, por e-mail, a convocacao (Anexo
IX) e o candidato tera o prazo de até 3 dias Uteis, a partir da data
da comunicagdo, para dar o aceite, por e-mail;

XIV - Os editais de ampliagdo deverdo informar o horario da
aula para o primeiro semestre de sua validade, podendo a Fatec
alterar o horario da aula nos semestres subsequentes;

XV - Nos Editais que contemplam mais de uma disciplina, a
ampliagdo da carga horaria devera ocorrer individualmente por
disciplina, por curso, por turno; devendo o candidato classificado
e convocado para o aceite, que devera ser por e-mail e no prazo
de até 3 dias Uteis, manifestar a(s) disciplina(s) de seu interesse,
tendo em vista a compatibilidade de horario e carga horaria;

XVI - Havendo a desisténcia do primeiro classificado ou,
caso o aceite ndo contemple todas as disciplinas, o segundo
classificado devera ser convocado, assim sucessivamente.

§ 1°- Na hipétese de o Diretor da Fatec manifestar interesse
em se inscrever no processo de ampliagdo de aulas, ficara impe-
dido de conduzir o certame, devendo solicitar a Direcdo de outra
Fatec que responda pelo edital expedido.

§ 2° - Na hipdtese de o Coordenador do curso envolvido
manifestar interesse em se inscrever no processo de ampliagao
de aulas ou se declarar impedido de presidir a Comissao Avalia-
dora, o Diretor da Fatec podera: avocar para si a presidéncia da
Comisséo Avaliadora, ou designar o Coordenador de outro curso
para presidir a Comissdo Avaliadora, ou designar um docente
para presidir a Comisséo Avaliadora.

§ 3°- No caso de Editais em que ndo haja docente da area
da disciplina na Fatec, o Diretor devera convidar para compor
a Comissao Avaliadora um docente de outra Fatec, que seja da
area da disciplina.

§ 4° - O aceite dos membros da comissdo avaliadora devera
ser previamente colhido por e-mail pelo Diretor de Servigos
Administrativos, utilizando o e-mail fXXXeditais@cps.sp.gov.br,
conforme Anexo XI.

§ 5° - A Comissao Avaliadora, para a pratica dos atos que
Ihe competem, pode se reunir utilizando a ferramenta Micro-
soft Teams e, cada membro, finda a avaliacdo realizada pela
comissdo, encaminhara ao e-mail fXXXeditais@cps.sp.gov.br o
resultado da avaliagdo alcancado pela comisséo.

§ 6° - Para todos os documentos do certame, que por meio
eletrdnico sejam publicados e/ou tramitem, fica autorizada a
auséncia de assinaturas.

Artigo 8° - Para a realizacdo do processo de ampliacao
externa, o Diretor da Fatec constituira, ao término do periodo
de inscri¢des, uma Comissao Avaliadora composta pelo Coor-
denador do Curso envolvido, que serd o presidente, por um
professor da area da(s) disciplina(s) ofertada(s) e por um servi-
dor técnico-administrativo, conforme Anexo II, com os seguintes
procedimentos:
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| - Expedicdo do edital externo de abertura de manifestacao
de interesse para ampliacdo de carga horaria, contendo o tempo
de ampliacdo (determinado ou indeterminado), a(s) disciplina(s)
objeto do processo, a(s) area(s), turno, carga horaria e curso,
pela Diretoria de Servigos Administrativos da Fatec (Anexo IIl - C:
Indeterminado ou Anexo Ill - D: Determinado);

Il - Podera ser expedido um edital para cada disciplina por
curso por turno ou um edital contemplando diversas disciplinas,
desde que pertencam & mesma area, a0 MesMo CUrso e sejam
classificadas na mesma categoria (linguas estrangeiras, disci-
plinas basicas ou profissionalizantes); em todas as situacdes a
validade do edital sera de um semestre. Havendo a desisténcia
do primeiro classificado, o segundo devera ser convocado, assim
sucessivamente;

Il - A divulgacao do edital, responsabilidade do Diretor da
Fatec, devera ocorrer de forma ampla, garantindo transparéncia,
publicidade e isonomia ao certame, sendo necessariamente
documentada, no minimo, com o envio do edital para o e-mail
fXXXeditais@cps.sp.gov.br e a publicagdo do edital no site
institucional da Fatec;

a) Edital por tempo indeterminado: deve contemplar os
docentes com aulas atribuidas por tempo indeterminado, em
outras Fatecs, estando ou ndo em efetivo exercicio da docéncia;

b) Edital por tempo determinado: deve contemplar os
docentes com aulas atribuidas por tempo indeterminado e
determinado em outras Fatecs.

IV - O periodo de manifestacdo de interesse devera ser de 3
dias Uteis, a partir da data efetiva de sua divulgagéo;

V - Para realizar a inscri¢do, o docente devera encaminhar,
para o e-mail fXXXeditais@cps.sp.gov.br, a Ficha de manifes-
tagdo de interesse (Anexo VI), a Tabela de pontuacdo (Anexo
IV-A: linguas estrangerias, Anexo IV-B: basicas e Anexo IV-C:
profissionalizantes), preenchidas eletronicamente, e a documen-
tacdo comprobatdria para analise e validacdo pela Comisséo
Avaliadora, devendo cada comprovante ser numerado, de modo
a informar no anexo IV a sua correspondéncia;

VI - Para a analise da documentacdo apresentada, a Fatec
devera juntar a grade horaria do docente disponibilizada no
SigUrh, seguindo as etapas:

a) deferimento/indeferimento das inscri¢des, de acordo com
os editais vigentes para concurso publico docente e a legislagdo
do Conselho Estadual de Educacéo; e

b) classificacdo/resultado, os candidatos deferidos serdo
classificados em ordem decrescente de pontuacdo nos termos
do parégrafo 4° do artigo 6° da Deliberagao Ceeteps n. 48/2018.

VII - O deferimento/indeferimento e a classificacdo/resulta-
do deverdo ocorrer no prazo de até 5 dias Uteis apos o encerra-
mento do prazo para a manifestacdo de interesse, informando
para todos os docentes participantes do pleito, sendo necessa-
riamente documentada, no minimo, com o envio da classificacdo
para o e-mail institucional dos docentes inscritos (Anexo VII);

VIII - Individualmente, a cada candidato, devera ser informa-
do o resultado da anélise de sua tabela de pontuacdo, conforme
0 Anexo VIII;

IX - O prazo para interposicdo de recursos sera de 2 dias
Uteis apos a divulgacéo do resultado, sendo admitido uma tnica
vez, por meio de argumentagdo, encaminhado ao e-mail fXXXe-
ditais@cps.sp.gov.br e enderecado ao Diretor da Fatec;

X - Os recursos serao analisados pela Comisséo Avaliadora,
cujos membros os receberdo por e-mail encaminhado pela
Diretoria de Servicos Administrativos, e os resultados da analise
serdo homologados pelo Diretor da Fatec;

XI - O prazo para analise e resposta aos recursos, quando
houver, sera de 2 dias Uteis apds o prazo final para a interpo-
sicdo de recursos;

XII - A divulgacao do resultado da atribuicdo de aula devera
ocorrer contemplando todos os docentes participantes do
pleito, sendo necessariamente documentada, no minimo, com o
envio da classificacdo para o e-mail institucional dos docentes
inscritos (Anexo V);

XIIl - A Direcao da Fatec devera encaminhar para o docente
classificado em primeiro lugar, por e-mail, a convocagéo (Anexo
IX) e o candidato tera o prazo de até 3 dias Uteis, a partir da data
da comunicacao, para dar o aceite por e-mail.

XIV - Os editais de ampliacdo deverao informar o horario da
aula para o primeiro semestre de sua validade, podendo a Fatec
alterar o horario da aula nos semestres subsequentes;

XV - Nos Editais que contemplam mais de uma disciplina, a
ampliacdo da carga horaria deverd ocorrer individualmente por
disciplina, por curso, por turno; devendo o candidato classificado
e convocado para o aceite, que deverd ser por e-mail, no prazo
de até 3 dias uteis, manifestar a(s) disciplina(s) de seu interesse,
tendo em vista a compatibilidade de horario e carga horaria;

XVI - Havendo a desisténcia do primeiro classificado, o
segundo deverd ser convocado, assim sucessivamente.

§ 1°- Na hipdtese de o Diretor da Fatec manifestar interesse
em se inscrever no processo de ampliagdo de aulas, ficara impe-
dido de conduzir o certame, devendo solicitar a Direcdo de outra
Fatec que responda pelo edital expedido.

§ 2° - Na hipdtese de o Coordenador do curso envolvido
manifestar interesse em se inscrever no processo de ampliacdo
de aulas ou se declarar impedido de presidir a Comissao Avalia-
dora, o Diretor da Fatec podera: avocar para si a presidéncia da
Comisséo Avaliadora, ou designar o Coordenador de outro curso
para presidir a Comisséo Avaliadora, ou designar um docente
para presidir a Comisséo Avaliadora.

§ 3° - No caso de Editais em que ndo haja docente da area
da disciplina na Fatec, o Diretor devera convidar para compor
a Comissao Avaliadora um docente de outra Fatec, que seja da
area da disciplina.

§ 4°- 0 aceite dos membros da comissdo avaliadora devera
ser previamente colhido por e-mail pelo Diretor de Servicos
Administrativos utilizando o e-mail fXXXeditais@cps.sp.gov.br,
conforme Anexo XI.

§ 5° - A Comissao Avaliadora, para a pratica dos atos que
Ihe competem, pode se reunir utilizando a ferramenta Micro-
soft Teams e, cada membro, finda a avaliagdo realizada pela
comissdo, encaminhara ao e-mail fXXXeditais@cps.sp.gov.br o
resultado da avaliagdo alcangado pela comissao.

§ 6° - Para todos os documentos do certame, que por meio
eletronico sejam publicados e/ou tramitem, fica autorizada a
auséncia de assinaturas.

Artigo 9° - O edital para ampliacdo por tempo determi-
nado, sera expedido por dois semestres, podendo ser pror-
rogado semestralmente, a partir de decisdo do Coordenador
do Curso, a ser encaminhada para o e-mail fXXXeditais@
cps.sp.gov.br.

§ 1° - Desde que a legislacdo vigente autorize, poderao
ser ofertadas disciplinas em editais para ampliagdo condicional
(Anexo III-E e Anexo IlI-F): sdo aquelas previstas em situacoes
que aguardam parecer favoravel para que o docente titular se
afaste das disciplinas: afastamento nos termos da Deliberacdo
Ceeteps n. 4/1997 ou Deliberacdo Ceeteps n. 5/1997; desig-
nacdo para assumir funcdo ou cargo em confianga; decisdo
partidaria para concorréncia a cargo eletivo (cargos politicos);
realizacdo de projetos de interesse da Administracdo Central;
realizacdo de projetos de interesse de outros 6rgdos publicos;
desenvolvimento de Projetos em Regime de Jornada integral,
dentre outras situacges.

§ 2° - A qualquer tempo, em o docente titular das aulas
que estdo em substituicdo manifestar o interesse em reassumi-
-las, ou quando cessar o motivo de seu afastamento, o referido
Edital de ampliacdo de aulas por tempo determinado perdera
a validade.

Artigo 10 - Os docentes designados para ocupar empregos
publicos em confianca, exercem funcao publica em confianca
ou que exercem atividades técnicas relevantes de interesse da
Administracdo Central ou que estejam desenvolvendo Projetos
em Regime de Jornada Integral poderdo participar do edital

de oferecimento de disciplinas livres, alcancando como conse-
quéncia, a ampliacdo das horas-aulas, bem como o imediato
afastamento da(s) disciplina(s) enquanto perdurar tal situacéo
funcional.

Artigo 11 - O docente ndo podera ter atribuicdo de mais
de duas disciplinas no mesmo curso do mesmo semestre da
mesma Fatec.

Artigo 12 - A Tabela de pontuacao (Anexo IV) e a documen-
tagdo comprobatoria, apresentada pelos docentes inscritos, sub-
sidiara analise e a classificacdo para a divulgacao do resultado,
tendo como referéncia o edital.

§ 1° - S6 serao computadas as atividades/experiéncias
profissionais e académicas devidamente comprovadas na forma
da lei, demonstradas por meio de documentos oficiais emitidos
por organizagdes/instituicbes publicas ou privadas, devendo
constar claramente a atividade desenvolvida, ndo serdo aceitos
documentos contendo rasuras ou apresentados fora do prazo.

§ 2° - Nao podera ser computada concomitantemente a
experiéncia profissional.

§ 3° - Os documentos redigidos em lingua estrangeira
deverdo ser traduzidos para o portugués, para ter efeitos legais
na pontuacdo, sendo de responsabilidade do docente inscrito a
tradugo fiel do documento.

Artigo 13 - Na hipotese de empate na classificagdo dos
candidatos, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate:

| - Idade igual ou superior a 60 anos completos e, havendo
mais que um, priorizando o de maior idade (Lei 10.741/2003 -
Estatuto do Idoso);

Il - Concurso na disciplina;

I - Concurso na érea da disciplina;

IV - Maior titulagdo na area da disciplina para disciplinas
bésicas ou maior tempo de experiéncia profissional nas especifi-
cidades da area da disciplina para disciplinas profissionalizantes;

V - Maior tempo de contratagdo em Fatecs;

VI - Menor nimero de aulas por semana.

Artigo 14 - A alteracao da carga horaria do docente devera
ser devidamente formalizada pela Fatec sede, por meio do docu-
mento anexado a esta Instrucdo (Anexo ), analisado e autori-
zado pelo Diretor da Fatec, devendo dar ciéncia a Congregagéo
ou Comisséo de Implantacdo, para ser juntado ao processo de
contratacdo do docente interessado.

§1 ° - Quando a alteracdo da carga horaria resultar da
participagdo do docente em editais expedidos por outra Fatec, a
Diretoria de Servicos Administrativos da Fatec responsavel pela
expedicdo do edital devera encaminhar, para a Fatec sede, o
documento de solicitado de alteracdo de carga horaria docente
(Anexo X), devendo a ampliacdo ter anuéncia da Direcdo das
duas Fatecs envolvidas.

§2° - O documento devera ser enviado pela Diretoria
de Servicos Administrativos por e-mail institucional, dentro
do prazo maximo de 3 dias Uteis a partir da data do aceite,
devendo a Fatec sede analisar e realizar a devolutiva no
mesmo prazo.

Artigo 15 - As disciplinas oferecidas em Editais que apresen-
tam mais de uma érea, ndo permitem ao docente interessado,
que atende a uma das areas, o direito de ingressar em todas
as areas em questdo, pertencentes a disciplina, devendo o
interessado demonstrar na tabela de pontuacao o atendimento
da legislagdo vigente, ou seja, atender as exigéncias de concurso
publico e do Conselho Estadual de Educacéo.

Paragrafo tnico. Novas areas comporao a carga do docente
somente a partir de sua participacdo em concurso publico
docente.

Artigo 16 - Os documentos referentes ao processo de
ampliacdo (edital, tabela de pontuacdo preenchida, resultado,
classificagdo, entre outros) deverdo ser juntados ao processo
que a Diretoria de Servigos Administrativos da Fatec devera criar
para este fim no Programa Sao Paulo Sem Papel.

Artigo 17 - Toda a legislacdo pertinente a ampliacdo de
carga horaria de docente de Fatecs e os respectivos anexos serao
disponibilizados eletronicamente e nas Diretorias de Servicos
Administrativos das Fatecs.

Artigo 18 - Os casos omissos serdo analisados e instruidos
pela Unidade do Ensino Superior de Graduagdo - Cesu.

Artigo 19 - Esta Instrucdo entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando a Instrucdo Cesu n. 17, de 09-12-2021.

(Republicado por conter incorregdes)

UNIDADE DE ENSINO MEDIO E TECNICO

PORTARIA DO COORDENADOR DO ENSINO MEDIO E
TECNICO 2490 DE 17/2/2023

Declarando, nos termos da Deliberagao CEE 21/2001, com
fundamento no Parecer CEE 158/03 e a vista da documentagéo
apresentada, que o estudo concluido no Exterior, em 2017, por
JOAO GONGA CAMANA, nacionalidade angolana, nascido em
5/5/1999 (Luanda/Angola), portador do CPF n° 113.531.541-81
no Curso de Contabilidade na area de formacéo de Administra-
¢do e Servicos, expedido pelo “Instituto Médio de Administracdo
e Gestdo de Viana n° 5101", em 9/2/2018 (Luanda/Angola), que
integra as disciplinas do Ensino Médio e da Educacao Profis-
sional Técnica, é equivalente a conclusdo do Ensino Médio no
sistema brasileiro de ensino, com direito a prosseguimento de
estudos na educagdo superior.

Universidade de Sao
Paulo

REITORIA

GABINETE DO REITOR

PORTARIA GR 7888, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2023.

Dispde sobre a distribuicdo de empregos publicos.

0 Reitor da Universidade de Sao Paulo, nos termos do artigo
42,1, do Estatuto, considerando a Lei Complementar 1.074/2008
e a Portaria GR 7.841/2022, baixa a seguinte

PORTARIA:

Artigo 1° — Ficam distribuidos junto a Escola de Comu-
nicagdes e Artes, 2 (dois) empregos publicos, criados pela Lei
Complementar 1.074/2008, conforme segue:

Grupo Qtde. de Empregos Piblicos
Superior S1 A i

Artigo 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Artigo 3° — Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

PORTARIA GR 7889, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2023.

Dispde sobre a distribuicdo de emprego publico.

0 Reitor da Universidade de Sao Paulo, nos termos do artigo
42,1, do Estatuto, considerando a Lei Complementar 1.074/2008
e a Portaria GR 7.841/2022, baixa a seguinte

PORTARIA:

Artigo 1° — Fica distribuido junto a Escola de Enferma-
gem, 1 (um) emprego publico, criado pela Lei Complementar
1.074/2008, conforme segue:

Grupo Qtde. de Empregos Piblicos
Superior S1A 1

Artigo 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Artigo 3° — Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

PORTARIA GR 7890, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2023.

Dispde sobre a distribuicdo de emprego publico.

0 Reitor da Universidade de Sao Paulo, nos termos do artigo
42,1, do Estatuto, considerando a Lei Complementar 1.074/2008
e a Portaria GR 7.841/2022, baixa a seguinte

PORTARIA:

Artigo 1° — Fica distribuido junto a Escola de Educagdo
Fisica e Esporte, 1 (um) emprego publico, criado pela Lei Com-
plementar 1.074/2008, conforme segue:

Grupo Qtde. de Empregos Piblicos
Superior S1A 1

Artigo 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Artigo 3° — Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

PORTARIA GR 7891, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2023. Dispde
sobre a distribuicdo de empregos publicos.

0O Reitor da Universidade de Sao Paulo, nos termos do artigo
42,1, do Estatuto, considerando a Lei Complementar 1.074/2008
e a Portaria GR 7.841/2022, baixa a seguinte

PORTARIA:

Artigo 1° — Ficam distribuidos junto a Escola de Engenharia
de Lorena, 2 (dois) empregos publicos, criados pela Lei Comple-
mentar 1.074/2008, conforme segue:

Grupo Qtde. de Empregos Piblicos
Superior S1A 2

Artigo 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Artigo 3° — Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

PORTARIA GR 7892, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2023.

Dispde sobre a distribuicdo de empregos publicos.

0O Reitor da Universidade de Sao Paulo, nos termos do artigo
42, 1, do Estatuto, considerando a Lei Complementar 1.074/2008
e a Portaria GR 7.841/2022, baixa a seguinte

PORTARIA:

Artigo 1° — Ficam distribuidos junto a Escola de Engenharia
de Sao Carlos, 2 (dois) empregos publicos, criados pela Lei Com-
plementar 1.074/2008, conforme segue:

Grupo Qtde. de Empregos Piblicos
Superior $1 A 2

Artigo 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Artigo 3° — Ficam revogadas as disposicdes em contrario.
PORTARIA GR 7893, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2023.
Dispde sobre a distribuicdo de empregos publicos.

0O Reitor da Universidade de Sao Paulo, nos termos do artigo
42,1, do Estatuto, considerando a Lei Complementar 1.074/2008
e a Portaria GR 7.841/2022, baixa a seguinte

PORTARIA:

Artigo 1° — Ficam distribuidos junto a Escola Superior de
Agricultura “Luiz de Queiroz”, 3 (trés) empregos publicos, cria-
dos pela Lei Complementar 1.074/2008, conforme segue:

Grupo Qtde. de Empregos Piblicos
Superior S1A 3

Artigo 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Artigo 3° — Ficam revogadas as disposicdes em contrario.
PORTARIA GR 7894, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2023.
Dispde sobre a distribuicdo de emprego publico.

0O Reitor da Universidade de Sao Paulo, nos termos do artigo
42,1, do Estatuto, considerando a Lei Complementar 1.074/2008
e a Portaria GR 7.841/2022, baixa a seguinte

PORTARIA:

Artigo 1° — Fica distribuido junto a Faculdade de Arquitetura
e Urbanismo, 1 (um) emprego publico, criado pela Lei Comple-
mentar 1.074/2008, conforme segue:

Grupo Qtde. de Empregos Piblicos
Superior S1 A 1

Artigo 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Artigo 3° — Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

PORTARIA GR 7895, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2023.

Dispde sobre a distribuicdo de emprego publico.

0 Reitor da Universidade de Sao Paulo, nos termos do artigo
42,1, do Estatuto, considerando a Lei Complementar 1.074/2008
e a Portaria GR 7.841/2022, baixa a seguinte

PORTARIA:

Artigo 1° — Fica distribuido junto a Faculdade de Ciéncias
Farmacéuticas, 1 (um) emprego publico, criado pela Lei Comple-
mentar 1.074/2008, conforme segue:

Grupo Qtde. de Empregos Piblicos
Superior S1 A 1

Artigo 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Artigo 3° — Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

PORTARIA GR 7896, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2023.

Dispde sobre a distribuicdo de empregos publicos.

0 Reitor da Universidade de Sao Paulo, nos termos do artigo
42,1, do Estatuto, considerando a Lei Complementar 1.074/2008
e a Portaria GR 7.841/2022, baixa a seguinte

PORTARIA:

Artigo 1° — Ficam distribuidos junto a Faculdade de Ciéncias
Farmacéuticas de Ribeirdo Preto, 2 (dois) empregos publicos,
criados pela Lei Complementar 1.074/2008, conforme segue:

Grupo Qtde. de Empregos Piblicos
Superior S1A 2

Artigo 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Artigo 3° — Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

PORTARIA GR 7897, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2023.

Dispde sobre a distribuicdo de empregos publicos.

0 Reitor da Universidade de Sao Paulo, nos termos do artigo
42, 1, do Estatuto, considerando a Lei Complementar 1.074/2008
e a Portaria GR 7.841/2022, baixa a seguinte

PORTARIA:

Artigo 1° — Ficam distribuidos junto & Faculdade de Econo-
mia, Administracdo, Contabilidade e Atuaria, 3 (trés) empregos
publicos, criados pela Lei Complementar 1.074/2008, conforme

segue:

Grupo Qtde. de Empregos Piblicos

Superior S1A 3
Artigo 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacdo.

Artigo 3° — Ficam revogadas as disposicdes em contrario.
PORTARIA GR 7898, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2023.
Dispde sobre a distribuicdo de emprego publico.

0 Reitor da Universidade de Sao Paulo, nos termos do artigo
42, 1, do Estatuto, considerando a Lei Complementar 1.074/2008
e a Portaria GR 7.841/2022, baixa a seguinte

PORTARIA:

Artigo 1° — Fica distribuido junto a Faculdade de Econo-
mia, Administracdo e Contabilidade de Ribeirdo Preto, 1 (um)
emprego publico, criado pela Lei Complementar 1.074/2008,
conforme segue:

Grupo Qtde. de Empregos Piblicos
Superior S1A 1

Artigo 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicaco.

Artigo 3° — Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

PORTARIA GR 7899, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2023.

Dispde sobre a distribuicdo de empregos publicos.

0 Reitor da Universidade de Sao Paulo, nos termos do artigo
42, 1, do Estatuto, considerando a Lei Complementar 1.074/2008
e a Portaria GR 7.841/2022, baixa a seguinte

PORTARIA:

Artigo 1° — Ficam distribuidos junto & Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto, 3 (trés) empregos publicos,
criados pela Lei Complementar 1.074/2008, conforme segue:

Grupo Qtde. de Empregos Piblicos
Superior S1A 3

Artigo 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Artigo 3° — Ficam revogadas as disposicdes em contrario.
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