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 CENTRO DE PROGRESSÃO PENITENCIÁRIA DR. 
RUBENS ALEIXO SENDIN - MONGAGUÁ

 CENTRO ADMINISTRATIVO
 Núcleo de Pessoal
 Portaria do Diretor, de 07-08-2019
Concedendo, com fundamento no artigo 2º do Decreto 

62.969/17 e § 3º do artigo 193 da Lei 10.261/68, 04 dias de Licença 
para Tratamento de Saúde, a partir de 06-08-2019 a 09-08-2019, a 
servidora MARIA APARECIDA ALVES SALES, RG. 17.602.145-0, Ofi-
cial Administrativo do SQC-III-QSAP, classificado no Centro de Pro-
gressão Penitenciária “Dr. Rubens Aleixo Sendin” de Mongaguá.

aquisitivo de 07-10-2009 a 05-10-2014, conforme certidão 
037/2015, PULP 161/2019;

nos termos dos artigos 209 e 213 da Lei 10.261/68, o gozo 
de 15 (quinze) dias de licença-prêmio ao servidor MARCOS 
EDUARDO BROGETH DA SILVA, RG. 16.415.144-8, Agente de 
Escolta e Vigilância Penitenciária do SQC-III-QSAP, referente 
ao período aquisitivo de 23-08-2012 a 21-08-2017, conforme 
certidão 043/2018, PULP 213/2007;

nos termos dos artigos 209 e 213 da Lei 10.261/68, o gozo 
de 15 (quinze) dias de licença-prêmio ao servidor MAURICIO 
BAPTISTA DIAS, RG. 21.163.598-4, Agente de Segurança Peni-
tenciária de Classe VI do SQC-III-QSAP, referente ao período 
aquisitivo de 16-10-2012 a 14-10-2017, conforme certidão 
174/2017, PULP 296/2014.

Complementar 1.158, de 02-12-2011, na proporção de 50% 
do valor resultante da aplicação do coeficiente 9,00, calculado 
sobre o valor da UBV – Unidade Básica de Valor, instituída pelo 
artigo 33 da Lei Complementar 1.080, de 17-12-2008, a partir 
de 17-06-2019 ao(a) servidor(a) MAURO MAURÍCIO DE LIMA 
JUNIOR, RG 22.212.923-2, Diretor II do Centro Administrativo, 
do SQC-III-SAP.

 Apostila da Diretora, de 07-08-2019
Concedendo:
nos termos do artigo 1º e 2º da LC 315/83, com alterações 

posteriores, o Adicional de Periculosidade calculado mediante 
a aplicação do coeficiente 2,50 (dois inteiros e cinquenta 
centésimos) sobre a Unidade Básica de Valor-UBV, a que se 
refere o inciso II, do artigo 43 da Lei Complementar 1.080, de 
17-12-2008, ao servidor MAURO MAURÍCIO DE LIMA JUNIOR, 
RG. 22.212.923-2, Diretor II do Centro Administrativo, do SQC-
-III-QSAP, a partir de 17-06-2019.

nos termos do artigo 1º e 2º da LC 315/83, com alterações 
posteriores, o Adicional de Periculosidade calculado mediante a 
aplicação do coeficiente 2,50 (dois inteiros e cinquenta centési-
mos) sobre a Unidade Básica de Valor-UBV, a que se refere o inci-
so II, do artigo 43 da Lei Complementar 1.080, de 17-12-2008, a 
servidora KATIA REGINA DE MATOS ALBANO, RG. 20.537.171-1, 
Diretor I do Núcleo de Finanças e Suprimentos, do SQC-III-QSAP, 
a partir de 17-06-2019.

nos termos do artigo 1º e 2º da LC 315/83, com alterações 
posteriores, o Adicional de Periculosidade calculado mediante a 
aplicação do coeficiente 2,50 (dois inteiros e cinquenta centési-
mos) sobre a Unidade Básica de Valor-UBV, a que se refere o inciso 
II, do artigo 43 da Lei Complementar 1.080, de 17-12-2008, a ser-
vidora DANIELLE CRISTINA ALBANO DE FELICE, RG. 28.485.468-2, 
Oficial Administrativo, do SQC-III-QSAP, a partir de 17-06-2019.

 Apostila do Diretor, de 07-08-2019
Retificando, a vista de revisão de contagem de Tempo de 

Serviço os atos de concessão de ATS do servidor JOSÉ NIVALDO 
CELESTINO DA CRUZ, RG. 17.810.749-9, Agente de Segurança 
Penitenciária, Classe VII, do SQC-III-QSAP, ficam alterados na 
seguinte conformidade:

1º ATS publicado em D.O. de 25-06-1997 de vigência de 
25-05-1997 para vigência a partir de 24-04-1997.

2º ATS publicado em D.O. de 07-09-2002 de vigência de 
13-06-2002 para vigência a partir de 12-05-2002.

3º ATS publicado em D.O. de 29-06-2007 de vigência de 
12-06-2007 para vigência a partir de 11-05-2007.

4º ATS publicado em D.O. de 19-06-2012 de vigência de 
10-06-2012 para vigência a partir de 09-05-2012.

E ainda a sexta-parte dos vencimentos publicado em D.O. 
de 19-06-2012 ato concedido com vigência de 10-06-2012 para 
vigência a partir de 09-05-2012

 Apostila do Diretor, de 07-08-2019
Retificando, à vista de revisão de contagem de Tempo de 

Serviço os atos de concessão de ATS do servidor JOSÉ NIVALDO 
CELESTINO DA CRUZ, RG. 17.810.749-9, Agente de Segurança 
Penitenciária, Classe VII, do SQC-III-QSAP, ficam alterados na 
seguinte conformidade: 5º ATS publicado em D.O. de 14-06-2017 
de vigência de 12-06-2017 para vigência a partir de 10-05-2017.

 PENITENCIÁRIA DR. TARCIZO LEONCE PINHEIRO 
CINTRA - TREMEMBÉ I

 CENTRO ADMINISTRATIVO
 Núcleo de Pessoal
 Apostila do Diretor I, de 07-08-2019
Declarando mantido, a partir de 31-07-2019, o Adicional 

de Insalubridade de que trata a Lei Complementar 432, de 
18-12-1985, alterada pela Lei Complementar 835, de 04-11-
1997 e Lei Complementar 1.179, de 26-06-2012, no Grau 
“MÁXIMO”, concedido a CHARLES COELHO, RG. 32.993.843-5, 
Agente de Escolta e Vigilância Penitenciária de Nível II, do SQC-
-III-QSAP, por meio da Portaria de 01-08, publicada em 02-08-
2014, em razão de sua transferência para esta unidade prisional.

 PENITENCIÁRIA DR. JOSÉ AUGUSTO CÉSAR 
SALGADO - TREMEMBÉ II

 CENTRO ADMINISTRATIVO
 Núcleo de Pessoal
 Portaria da Diretora, de 07-08-2019
Transferindo, nos termos dos artigos 54 e 55 da LC. 

180/78, a partir de 07-08-2019, o cargo de Agente de Segurança 
Penitenciária de Classe V, do SQC-III-QSAP, provido pelo servidor 
ORONALDO SILVA GOMES, RG 30.473.525-5 da UA 12.031 – 
Penitenciária “Dr. José Augusto Cesar Salgado” de Tremembé, 
para a UA - 12047 - Núcleo de Atendimento à Saúde.

 Apostila da Diretora, de 07-08-2019
Concedendo, nos termos do inciso II do artigo 18 e artigo 

20 da LC 1157/2011, a Gratificação Especial de Suporte à Saude 
- GESS, correspondente ao coeficiente 2.4107, sobre o valor da 
UBV – Unidade Básica de Valor, instituída pelo artigo 33 da Lei 
Complementar 1.080, de 17-12-2008, a partir de 07-08-2019, ao 
servidor ORONALDO SILVA GOMES, RG. 30.473.525-5, Agente 
de Segurança Penitenciária de Classe V, do SQC-III-QSAP, em 
virtude de transferência para UA 12047.

 PENITENCIÁRIA FEMININA II DE TREMEMBÉ

 CENTRO ADMINISTRATIVO
 Despacho do Diretor, de 07-08-2019
Concedendo horário especial de estudante, com fulcro no 

artigo 121 da Lei 10261/68 regulamentado pelo artigo 17 do 
Decreto, 52054/2007, válido para o 2º semestre de 2019, ao ser-
vidor ROGER DO PRADO, RG. 33.782.664-X, Agente de Escolta e 
Vigilância Penitenciária, Nível de Vencimentos III do SQC-III-QSAP.

 PENITENCIÁRIA II DE SÃO VICENTE

 CENTRO ADMINISTRATIVO
 Núcleo de Pessoal
 DIRETORIA TÉCNICA III
Portaria do Diretor, de 07-08-2019
Autorizando, à vista do Despacho Normativo do Governador 

de 22, publicado em 23-11-2011 e nos termos do artigo 209 e 232 
da Lei 10.261/68, 15(quinze) dias de licença-prêmio a servidora 
ARLENE ALVES DE JESUS, RG. 25.444.285-7, Oficial Administrati-
vo, do SQF-II-QSAP, referente ao período aquisitivo de 10-03-2012 
a 08-03-2017, Certidão 045/2017, PULP 141/2011-PIISV.

 DIRETORIA TÉCNICA III
Portarias do Diretor, de 07-08-2019
Concedendo, nos termos dos artigos 209 e 212 da Lei 

10.261/68, 90 (noventa) dias de licença-prêmio ao servidor JOÃO 
ALVES DA SILVA, RG. 21.164.381, Agente de Segurança Penitenciá-
ria de Classe VII, do SQC-III-QSAP, referente ao período aquisitivo de 
30-07-2014 a 28-07-2019 – Certidão 154/2019 –PULP 258/2016.

Autorizando:
nos termos dos artigos 209 e 213 da Lei 10.261/68, o 

gozo de 15 (quinze) dias de licença-prêmio ao servidor ANDRÉ 
LUIZ LEITE MODERNO, RG. 27.559.258-3, Agente de Escolta e 
Vigilância Penitenciária do SQC-III-QSAP, referente ao período 

no período de 01 a 15-03-2019, a IVANILDO JOSÉ GUARDIA-
NO, RG. 28.578.119-4, Agente de Escolta e Vigilância Penitenciária 
Nível de Vencimentos IV, do SQC-III-QSAP, pela substituição no 
exercício da função de serviço público de Diretor de Serviço, do 
Núcleo de Escolta e Vigilância, Turno III, do Centro de Escolta e 
Vigilância Penitenciária, da Penitenciária II de São Vicente, da Coor-
denadoria de Unidades Prisionais da Região do Vale do Paraíba e 
Litoral, por motivo de Férias do Titular (Proc. 232/2015-PII SV).

no período de 10 a 24-12-2018, a Silvio Cesar Barbosa da 
Silva, RG. 22.964.919-1, Agente de Segurança Penitenciária de 
Classe IV, do SQC-III-QSAP, pela substituição no exercício da 
função de serviço público de Diretor I, do Núcleo de Pessoal, 
do Centro Administrativo, do Centro de Detenção Provisória de 
Mogi das Cruzes, da Coordenadoria de Unidades Prisionais da 
Região do Vale do Paraíba e Litoral, por motivo de Férias do 
Titular (Proc. 698/2006-CDP MC).

no período de 02/11 a 01-12-2018, a TIAGO MONTENEGRO, 
RG. 28.690.167-5, Agente de Segurança Penitenciária de Classe 
V, do SQC-III-QSAP, pela substituição no exercício da função de 
serviço público de Diretor de Serviço, do Núcleo de Segurança, 
Turno II, do Centro de Segurança e Disciplina, do Centro de 
Detenção Provisória de Mogi das Cruzes, da Coordenadoria de 
Unidades Prisionais da Região do Vale do Paraíba e Litoral, por 
motivo de Férias do Titular (Proc. 080/2008-CDP MC).

para fins de regularização funcional, nos períodos de 01 a 
15-09-2017, de 02 a 16-11-2017, de 02 a 16-06-2018 e de 16 
a 30-09-2018 a WILLIAM FERNANDO LIMA DE OLIVEIRA, RG. 
23.801.758-8, Agente de Segurança Penitenciária de Classe IV, 
do SQC-III-QSAP, pela substituição no exercício da função de 
serviço público de Diretor de Serviço, do Núcleo de Segurança, 
Turno I, do Centro de Segurança e Disciplina, da Penitenciária 
II de São Vicente, da Coordenadoria de Unidades Prisionais da 
Região do Vale do Paraíba e Litoral, por motivo de Férias do 
Titular (Proc. 061/2007-PII SV).

com fundamento nos artigos 7º e 9° do Decreto 
53.966/2009, nos períodos mencionados, a seguir relacionado 
a gratificação mensal a título de representação de acordo com 
alínea “k” inciso II artigo 2º do Decreto acima mencionado 
calculada mediante a aplicação do coeficiente de 5,00 (cinco 
inteiros) sobre o valor da Unidade Básica de Valor – UBV institu-
ída pelo artigo 33 da LC 1.080/2008.

no período de 07/01 a 05-02-2019, a ANDERSON PEREIRA 
DA SILVA LEVY, RG. 33.168.623-5, Oficial Administrativo, do 
SQC-III-QSAP, pela substituição no exercício da função de serviço 
público de Diretor II, do Centro Integrado de Movimentações e 
Informações Carcerárias, do Centro de Detenção Provisória de 
Mogi das Cruzes, da Coordenadoria de Unidades Prisionais da 
Região do Vale do Paraíba e Litoral, por motivo de Férias (Proc. 
329/2007-CDP MC).

para fins de regularização funcional, nos períodos 14 a 
28-02-2018, de 13 a 27-08-2018 e de 02 a 16-01-2019, a 
EVARISTO KANASHIRO DE LIMA, RG. 19.899.980-X, Agente 
de Segurança Penitenciária de classe VI, do SQC-III-QSAP, pela 
substituição no exercício da função de serviço público de Diretor 
de Divisão, do Centro de Segurança e Disciplina, da Penitenciária 
II de São Vicente, da Coordenadoria de Unidades Prisionais da 
Região do Vale do Paraíba e Litoral, por motivo de Férias do 
Titular (Proc. 057/2007-PII SV).

para fins de regularização funcional, nos períodos 01 
a 30-03-2017 e de 05 a 19-03-2018, a ROMUEL ONIAS DO 
NASCIMENTO, RG. 21.161.405-1, Agente de Escolta e Vigilância 
Penitenciária, Nível de Vencimento IV, do SQC-III-QSAP, pela 
substituição no exercício da função de serviço público de Diretor 
de Divisão, do Centro de Escolta e Vigilância Penitenciária, da 
Penitenciária II de São Vicente, da Coordenadoria de Unidades 
Prisionais da Região do Vale do Paraíba e Litoral, por motivo de 
Férias do Titular (Proc. 235/2015-PII SV).

 CENTRO DE DETENÇÃO PROVISÓRIA DE SUZANO

 DIRETORIA TÉCNICA III
Portaria do Diretor, de 07-08-2019
Concedendo o Horário Especial de Estudante para o 2º 

semestre do ano letivo de 2019, com base no artigo 121 da 
Lei 10.261/68-EFP e artigo 17 do Decreto 52.054, de 14-08-
2007, ao servidor WELLINGTON JOSE PIMENTA DA SILVA RG. 
45.589.558-2, Agente de Segurança Penitenciária de classe II 
do SQC-III-QSAP.

 CENTRO ADMINISTRATIVO
 Núcleo de Pessoal
 Apostila do Diretor, de 07-08-2019
Retificando, à vista de revisão de contagem de tempo, a 

vigência do Adicional por Tempo de Serviço, concedido ao ser-
vidor MARCIO APARECIDO DE PAULA RG. 17.724.847-6, Agente 
de Segurança Penitenciária de Classe IV do SQC-III-QSAP, fica 
alterado na seguinte conformidade: 2º ATS, publicado no D.O. 
de 20-11-2014, com vigência de 14-11-2014, para vigência 
15-11-2014.

 CENTRO DE DETENÇÃO PROVISÓRIA DR. FELIX 
NOBRE DE CAMPOS - TAUBATÉ

 CENTRO ADMINISTRATIVO
 Núcleo de Pessoal
 Apostila da Diretora, de 07-08-2019
Declarando, em cumprimento a decisão judicial transitada 

em julgado do Processo 0000969-22.2019.8.26.0625; em trâ-
mite na Vara da Fazenda Pública da Comarca de Taubaté, que 
culminou na obrigação de fazer, que o servidor JOÃO PEDRO DE 
LIMA, RG. 17.627.318-9. Agente de Segurança Penitenciária de 
Classe V, do SQC-III-QSAP, faz jus a que se apostile e implemente 
em folha o direito à incidência do quinquênio sobre o salário 
base e sobre as vantagens por ele percebidas, excluídas as de 
caráter eventual, nos termos da sentença.

 PENITENCIÁRIA DR. GERALDO DE ANDRADE 
VIEIRA - SÃO VICENTE

 CENTRO ADMINISTRATIVO
 Núcleo de Pessoal
 Apostila do Diretor, de 07-08-2019
Tornando sem efeito o ato de retificação do 1º ao 4º 

ATS do servidor JOSÉ NIVALDO CELESTINO DA CRUZ, RG. 
17.810.749-9, Agente de Segurança Penitenciária, Classe VII, do 
SQC-III-QSAP, publicado em D.O. de 10-08-2012.

 Portaria do Diretor, de 07-08-2019
Autorizando, nos termos dos artigos 209 e 213 da Lei 

10.261/68, alterada pela LC 1.048/08, o gozo de 15 (quinze) 
dias de licença-prêmio à servidora ANA CLAUDIA GONCALVES 
ALMEIDA, RG. 187411463, AGENTE DE SEGURANCA PENI-
TENCIÁRIA DE CLASSE VII, do SQC-III-QSAP, classificada na 
PENITENCIÁRIA "DR. GERALDO DE ANDRADE VIEIRA" DE 
SÃO VICENTE, referente ao período aquisitivo de 10-04-2014 a 
08-04-2019 - Certidão 013/19 - PULP 120/2003.

 Portaria da Diretora, de 07-08-2019
Concedendo, à vista da Resolução SAP-76, publicada em 

13 de abril e republicada em 19-04-2012 e nos termos do artigo 
6º do Decreto 57.781, de 10-02-2012, o PRÊMIO DE DESEMPE-
NHO INDIVIDUAL – PDI, nos termos dos artigos 3º e 4º da Lei 

 COORDENADORIA DE UNIDADES PRISIONAIS DA REGIÃO CENTRAL DO ESTADO
 Portarias do Coordenador, de 07-08-2019
Cessando, a partir de 11-07-2019, os efeitos da Portaria de 09, publicada em 10-12-2016, que designou nos termos dos artigos 

80 e 81, da LC 180/1978, MARIA DAS GRAÇAS SOARES VEIGA, RG. 29.066.122-5, Oficial Administrativo, do SQC-III-QSAP, para 
responder pelo expediente do Núcleo de Pessoal (cargo vago de Diretor I), do Centro Administrativo, da Penitenciária de Piracicaba, 
da Coordenadoria de Unidades Prisionais da Região Central do Estado, prevista no Decreto 60.980/2014, classificado pela Resolução 
SAP 016/2015, bem como a que concedeu a gratificação mensal, a Título de Representação, de acordo com a alínea “l”, inciso II, 
artigo 2º, do Decreto 53.966/2009, calculada mediante a aplicação do coeficiente de 3,54 (três inteiros e cinquenta e quatro centési-
mos), sobre o valor da Unidade Básica de Valor – UBV, nos termos do artigo 33, da LC 1.080/2008. (Proc. 247/2016 - P PIRACICABA).

Concedendo:
com fundamento nos art.s 7º e 9º, do Decreto 53.966/2009, no período abaixo mencionado, ao interessado a seguir relacionado, 

a gratificação mensal, a Título de Representação, de acordo com a alínea “l”, inc. II, art. 2º, do decreto acima mencionado, calculado 
mediante a aplicação do coeficiente de 3,54 (três inteiros e cinquenta e quatro centésimos) sobre o valor da Unidade Básica de 
Valor – UBV, nos termos do art. 33, da LC. 1080/2008:

no período de 20-03 a 03-04-2019, a CARLOS EDUARDO GERMANO, RG: 29.890.045-2, Agente de Escolta e Vigilância Peniten-
ciária de Nível IV, do SQC-III-QSAP, pela substituição no exercício da função de serviço público de Diretor de Serviço, do Núcleo de 
Escolta e Vigilância, Turno I, do Centro de Escolta e Vigilância Penitenciária, da Penitenciária Feminina de Campinas, da Coordenado-
ria de Unidades Prisionais da Região Central do Estado, respectivamente por motivo de Férias do Titular.

com fundamento nos art.s 7º e 9º, do Decreto 53.966/2009, no período abaixo mencionado, ao interessado a seguir relacionado, a 
gratificação mensal, a Título de Representação, de acordo com a alínea “k”, inc. II, art. 2º, do decreto acima mencionado, calculado mediante 
a aplicação do coeficiente de 5,00 (cinco inteiros) sobre o valor da Unidade Básica de Valor – UBV, nos termos do art. 33, da LC. 1080/2008:

no período de 02 a 31-01-2019, a VALDERI APARECIDO LOPES VIEIRA, RG: 42.948.932-8, Oficial Administrativo, do SQC-III-QSAP, 
pela substituição no exercício da função de serviço público de Diretor II, do Centro Administrativo, da Penitenciária “Nelson Vieira” 
de Guareí, da Coordenadoria de Unidades Prisionais da Região Central do Estado, por motivo de Férias do Titular.

com fundamento no artigo 7º, do Decreto 53.966/2009, a gratificação mensal, a Título de Representação, de acordo com a 
alínea “l”, inciso II, artigo 2º, do Decreto acima mencionado, calculada mediante a aplicação do coeficiente de 3,54 (três inteiros 
e cinquenta e quatro centésimos), sobre o valor da Unidade Básica de Valor – UBV, nos termos do artigo 33, da LC 1.080/2008, à 
servidora abaixo mencionada, na seguinte conformidade:

a partir de 15-07-2019, a SIRLENE ORTIZ, RG. 24.509.057-5, Oficial Administrativo, do SQC-III-QSAP, pelo exercício do cargo vago 
de Diretor I, do Núcleo de Pessoal, do Centro Administrativo, da Penitenciária de Piracicaba, da Coordenadoria de Unidades Prisionais 
da Região Central Estado. (Proc. 470/2019 - P PIRACICABA).

Designando, nos termos dos artigos 80 e 81, da LC 180/1978, a partir de 15-07-2019, SIRLENE ORTIZ, RG. 24.509.057-5, 
Oficial Administrativo, do SQC-III-QSAP, para responder pelo expediente do Núcleo de Pessoal (cargo vago de Diretor I), do Centro 
Administrativo, da Penitenciária de Piracicaba, da Coordenadoria de Unidades Prisionais da Região Central do Estado, prevista no 
Decreto 60.980/2014, classificado pela Resolução SAP 016/2015. (Proc. 470/2019 - P PIRACICABA).

Concedendo, com fundamento no artigo 3º do Decreto 57.781/2012, a partir de 01-08-2019, o Prêmio de Desempenho Indivi-
dual - PDI, nos termos da LC 1.158/2011, calculado mediante a aplicação do percentual obtido no Processo de Avaliação de Desem-
penho 2019, sobre o valor máximo do coeficiente previsto para o respectivo cargo aplicado a Unidade Básica de Valor – UBV, insti-
tuída pelo artigo 33 da LC 1.080/2008, aos servidores indicados na conformidade do anexo I que faz parte integrante desta Portaria.

ANEXO I
COORDENADORIA DE UNIDADES PRISIONAIS DA REGIÃO CENTRAL DO ESTADO

NOME RG. CARGO/FUNÇÃO PERCENTUAL OBTIDO NA AVALIAÇÃO
Amanda de Oliveira Rodrigues 56.774.215-5 Assessor Técnico II 100%
Bruno das Neves Romera 35.263.510-1 Analista Administrativo 100%
Daniel Gomes Machado 32.310.059-4 Assessor Técnico II 100%
Elvis Giovanini 30.838.494-5 Analista Administrativo 100%
Erika Priscilla Addas Cruz 43.338.321-5 Diretor Técnico II 100%
Fabiana Oliveira Pinto 58.000.873-3 Analista Administrativo 100%
Fabio José Lima Batista 24.458.126-5 Oficial Operacional 100%
Fabio Rabelo 47.130.650-2 Oficial Administrativo 100%
Fabricio Alástico 32.470.243-7 Executivo Público 100%
Flávia Augusta da Costa Ribeiro 25.528.072-5 Executivo Público 100%
Gilmar Cezar Vieira 18.509.972-5 Assessor Técnico de Coordenador 100%
Giziane Francelino de Oliveira 33.411.401-9 Assessor I 100%
José Romualdo Polônio 23.364.639-5 Diretor II 100%
Joyce Martins da Silva 44.567.840-9 Diretor Técnico II 100%
Juliana Montanaro Terçariol Pereira 26.455.311-1 Assessor Técnico II 100%
Leandro da Costa Brandão 34.993.967-6 Assessor Técnico II 100%
Leticia Caciana da Silva 43.664.865-9 Assessor Técnico I 100%
Ligia Maria Ribeiro Feitosa 5.616.438 Assessor Técnico IV 100%
Lucas Barbosa Cavalcante de Oliveira 43.958.449-8 Analista Administrativo 100%
Lucio Tetsuo Kawaminami 50.081.241-X Analista Administrativo 100%
Luiz Fernando Boteon 33.317.296-6 Diretor Técnico III 100%
Luis Fernando Favaro 40.196.098-5 Assessor Técnico de Coordenador 100%
Marcos Valério da Silva Couto 39.859.087-4 Oficial Administrativo 100%
Marcus Cesar Carlos Mancini 25.152.203-9 Assessor Técnico II 98%
Maria Rita Cornachioni Rossler 11.976.238-9 Assessor Técnico II 100%
Mario Malanga Neto 22.942.508-2 Diretor Técnico III 100%
Natalia Aline Rodrigues Lopes 48.565.969-4 Assessor Técnico II 100%
Newton Gensei Toma 15.428.178-5 Analista Administrativo 100%
Nilton da Silva Brito 22.154.750-2 Assessor I 100%
Ozério Tadeu Pereira 21.599.887-X Diretor Técnico III 100%
Paula Bernadete Chinellato Sagrado Kawaminami 33.926.799-9 Analista Administrativo 100%
Renato Andrade Leite 43.572.550-6 Analista Administrativo 100%
Rosana Maria Benedetti 13.940.856-3 AssessorTécnico II 100%
Rubens Cardoso 22.675.768-7 Oficial Administrativo 100%
Solange Aparecida de Souza Lopes 22.418.437-4 Diretor Técnico III 100%
Solange Furquim Santana 29.502.476-8 Diretor Técnico II 100%
Suzana Nunes de Oliveira 33.030.934-1 Oficial Administrativo 65%
Vitor Kenji Takaachi 17.119.110-9 Analista Administrativo 100%
Waldemar Biazo Todino 10.872.210-7 Diretor Técnico III 100%
Wesley Relbier Oliveira dos Santos 36.487.751-0 Analista Administrativo 100%

Centro de Ressocialização de Atibaia
NOME RG. CARGO/FUNÇÃO PERCENTUAL OBTIDO NA AVALIAÇÃO
Fábio Matias 30.837.390-X Diretor Técnico II 100%
Carlos Ricardo Olmedo 21.128.912-7 Diretor I 100%
Juliana Costa Ferreira 44.647.935-4 Oficial Administrativo 100%
Marcos Rogério Nogueira 22.882.971-9 Oficial Operacional 100%
Nara Aparecida Oliveira Brandão 48.736.250-0 Oficial Administrativo 100%

Centro de Ressocialização “Enfº. Angelo Fernando Baratella” de Bragança Paulista
NOME RG. CARGO/FUNÇÃO PERCENTUAL OBTIDO NA AVALIAÇÃO
José Oscar Barreto de Aguiar 35.135.742-7 Diretor I 100%
Priscilla Lemos Bertuchi 27.865.493-9 Oficial Administrativo 100%
Solange Elias da Costa Silva 10.518.670-3 Diretor Técnico II 100%

Centro de Ressocialização de Itapetininga
NOME RG. CARGO/FUNÇÃO PERCENTUAL OBTIDO NA AVALIAÇÃO
Ana Cristina Maciel de Oliveira Diniz 23.959.390-X Oficial Administrativo 100%
Ana Cristina Piedade Sapede da Silva 27.056.414-7 Diretor I 100%
André Rogério Ribeiro Pacheco 21.267.181 Oficial Operacional 99%
Antonio Sergio Matarazzo 13.848.391-7 Oficial Administrativo 95%
Ari Pereira Junior 22.329.971-6 Diretor Técnico II 100%
Katia Paixão Ayres 17.535.799-7 Oficial Administrativo 100%
Vanessa de Campos Medeiros 40.341.536-6 Chefe I 100%

Centro de Ressocialização de Limeira
NOME RG. CARGO/FUNÇÃO PERCENTUAL OBTIDO NA AVALIAÇÃO
José Paulo da Silva 8.286.777-X Diretor Técnico II 100%

Centro de Ressocialização de Mococa
NOME RG. CARGO/FUNÇÃO PERCENTUAL OBTIDO NA AVALIAÇÃO
Carlos Roberto Domenighetti 10.630.493 Oficial Operacional 94%
Edmylson de Oliveira Paes 14.479.510-3 Diretor Técnico II 100%
Robson Roberto Gasparino Moreira 40.379.296-4 Diretor I 99%

Centro de Ressocialização “Pref. João Missaglia” de Mogi Mirim
NOME RG. CARGO/FUNÇÃO PERCENTUAL OBTIDO NA AVALIAÇÃO
Ana Laura Ferreira Figueiredo 47.931.968-6 Chefe I 100%
Claudiomiro Sabino Pereira 26.290.802-5 Diretor Técnico II 100%
Jessica Reck Marcondes 47.712.696-0 Diretor I 100%

Centro de Ressocialização “Carlos Sidnes Cantarelli” de Piracicaba
NOME RG. CARGO/FUNÇÃO PERCENTUAL OBTIDO NA AVALIAÇÃO
Celeste Maria Varella Abamonte 13.184.426-X Diretor Técnico II 100%
Daniela Cristina Correa Vitti 44.406.390-0 Oficial Administrativo 100%
Janaina de Oliveira 1.035.857 Diretor I 100%

Centro de Ressocialização Feminino de Rio Claro
NOME RG. CARGO/FUNÇÃO PERCENTUAL OBTIDO NA AVALIAÇÃO
Eliana Aparecida Lopes Ferreira Queiroz 16.185.823-5 Chefe I 100%
Luiz Antonio da Silveira 14.783.099-0 Oficial Operacional 100%
Lygia Maria Almeida de Carvalho 40.131.784-5 Oficial Administrativo 100%
Maura Batista da Cruz Paschoal 23.096.355-9 Diretor Técnico II 100%
Silvia Regina Aluizi Biscaro 22.636.946-8 Diretor I 100%
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